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CAPITOLUL I - Dispozitii generale

Art. 1. Definitie

Comisia pentru Evaluarea si Asigurarea Calitatii (CEAC) este un organism de
asigurare internd a calitdtii educatiei ce activeazd in cadrul Colegiului Economic
Mangalia. Infiintarea comisiei s-a realizat in baza urmatorului cadru legal:

[1 Legea Nr. 87/2006 pentru aprobarea OUG Nr. 75/2005, privind asigurarea
calitatii, Art. (11) si Art. (12);

1 0.U.G 75/2005 privind asigurarea calitatii educatiei;

[1 Legea Educatiei  Nationale nr.1/2011 cu modificarile si completarile

ulterioare;

[1 Regulamentul de organizare si functionare a unitatilor de invatamant
preuniversitar, aprobat prin OME Nr. 4183/04.07.2022;

[0 H.G. Nr. 1258 din 18 oct.2005 privind aprobarea Regulamentului de
organizare si functionare a ARACIP cu modificarile ulterioare;

[ Decizia nr. 45/ 12.10.2023 a Consiliului de Administratiec de infiintare a
comisiei conform Art. 11, alin (1) din O.U.G. Nr.75/12.07.2005 privind
asigurarea calitatii educatiei, aprobatd cu completari si modificari prin Legea
Nr. 87/2006, cu modificarile ulterioare;

[0 H.G. Nr. 21/18.01.2007 pentru aprobarea Standardelor de autorizare de
functionare provizorie a unitatilor de invatdmant preuniversitar, precum si a
Standardelor de acreditare si de evaluare periodica a unitatilor de invatamant
preuniversitar;

1 H.G. Nr. 320/28.03.2007, privind aprobarea tarifelor de autorizare, acreditare
st evaluare periodica a unitatilor de invatamant preuniversitar.

Art. 2. Activitati specifice C.E.A.C

* Urmareste indeplinirea indicatorilor de performanta;

* Realizeazd o diagnoza a nivelului de realizare a acestora;

4 Monitorizeaza si evalueaza modul de realizare a activitatilor;

% Precizeazi si certifica prin calificativ  (,,satisfacator’’,,bine’’
,,foarte bine’’) nivelul de realizare a activitatilor;

Identifica  punctele tari si cele slabe, precizand punctele de interes

pentru activitatile remediale;

Desemneaza colective care sd conlucreze pentru concretizarea si finalizarea
activitatilor remediale;

Reevalueaza activitatile propuse pentru a fi imbunatagite si urmareste efectele
acestui demers prin raportare la indicatorii de performantd si la standardele de
referinta;

Comisia va detine un spatiu special destinat in scopul desfasurarii activitatii.

*

Art.3. Misiunea

Misiunea C.E.A.C. consta in asigurarea calitatii in educatie printr-un ansamblu de
actiuni de dezvoltare a capacitatii institutionale de elaborare, planificare si implementare de
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curricule, in scopul indeplinirii standardelor de calitate si adaptare permanenta la cerintele
beneficiarilor directi, a pietii muncii locale si regionale, n corelare cu obiectivele Strategiei
nationale si a standardelor de referinta.

Finalitatea acestui deziderat se va realiza parcurgand urmatorii pasi:

1.

Planificarea si monitorizarea rezultatelor scontate ale procesului de invatare de
catre cadrele didactice, elevi, parinti, parteneri — unitafi economice in care elevii
isi desfasoara parcursul acestuia, prin aplicarea de teste, chestionare, activitati
demonstrative prin care elevii sa poata demonstra nivelul competentelor
dobandite;

Aplicarea masurilor remediale — daca este cazul, prin revizuirea documentelor de
proiectare, adaptarea acestora conditiilor specifice, astfel incat procesul remedial
sa aiba eficienta maxima.

Art.4. Rolul C.E.A.C.

*

Coordoneazd aplicarea procedurilor si activitatilor de evaluare si asigurare a
calitdtii, aprobate de conducerea Colegiului Economic Mangalia conform
domeniilor si criteriilor prevazute de lege;

Elaboreaza anual Raportul de evaluare internd, privind calitatea educatiei la
Colegiul Economic Mangalia, raport ce urmeaza a fi adus la cunostinta tuturor
beneficiarilor prin afisare sau prin postare pe site- ul scolii;

# Completeaza platforma https// calitate.aracip.eu
4 Formuleazd propuneri de Tmbunatatire a calitatii educatiei;

*

Realizeaza evaluarea internd, multicriteriala a institutiei de invatamant, a masurii
in care aceasta si programul sdu indeplinesc standardele de calitate;

4 Implementeaza sistemul de management al calitatii in scoala;
4 Evalueaza, analizeaza si propune conducerii scolii actiuni remediale bazate pe

selectarea si adoptarea celor mai potrivite proceduri, precum si pe selectarea si
aplicarea standardelor de referinta celor mai relevante.

Art.5. Responsabilitatea

C.E.A.C. stabileste politici, actiuni $1 mecanisme institutionale si procedurale in

directia dezvoltarii capacitatii de elaborare, planificare si implementare a programelor de
studiu, menite sd satisfaca asteptarile beneficiarilor.
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CAPITOLUL Il - Structura organizatorica si functionala

Art.6 Componenta C.E.A.C.

Comisia pentru Evaluarea si Asigurarea Calitatii din cadrul Colegiului Economic
Mangalia este alcatuitd din 9 membri; Conducerea operativa a Comisiei este asiguratd de
catre directorul scolii sau de catre un coordonator desemnat de acesta.

Componenta Comisiei cuprinde:

Coordonator comisie — 1 cadru didactic desemnat de directorul scolii;
Membri — 2 cadre didactice;

2 Reprezentanti ai sindicatului- SLSIP, FEN;

1 Reprezentant al Comitetului de parinti pe scoala;

1 Reprezentant al Consiliului Local,

1 Reprezentant al minoritatilor;

1 Reprezentant al Consiliului elevilor.

e e

Art. 7. Selectia reprezentantilor C.E.A.C.
Criteriile de selectie a reprezentantilor corpului profesoral in Comisia de Evaluare
siAsigurare a Calitatii:
a) Criterii profesionale:
* bine pregatit profesional, cu rezultate la olimpiade si concursuri profesionale;
+ cu reputafie buna in scoald si comunitate;
* cu rezultatele obtinute de catre elevi, prin care a sporit prestigiul scolii;
b)Criterii intelectuale:
+ deschis schimbdrilor, flexibil, receptiv la nou;
+ pasionat de profesie;
+ adept al principiilor calitatii, al muncii de calitate.
¢) Criterii organizationale:
preocupat pentru asigurarea unor noi resurse educationale;
+ bun organizator;
d) Criteii morale:
+ fire neconflictuald;
# tinutd morald impecabila;
+ atasat de copii, comunicativ, empatic

Reprezentantii cadrelor didactice vor fi alesi in cadrul Consiliului profesoral dupa
urmatoarea procedura:

* apelul catre cadrele didactice din scoala;

afisarea conditiilor pe care trebuie sa le indeplineasca;

depunerea unei cereri/scrisori de intenfie a cadrelor didactice, Insotite de
curriculum vitae §i raport de activitate;

analiza propunerilor §i autopropunerilor venite din partea cadrelor didactice;
prezentarea candidatilor in Consiliul profesoral;

argumentarea de catre candidati a oportunitatii optiunilor lor, precum si a unor
propuneri de imbunatatire a activitatii din scoala pe un anumit domeniu;
alegerea de catre Consiliul profesoral, prin vot secret, a reprezentantilor cadrelor
didactice;

= FHEFE FF
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+ afisarea rezultatelor, validarea lor in Consiliul de admnistratie.

Art. 8. Durata mandatelor membrilor C.E.A.C.

+ Durata mandatului C.E.A.C. este de 4 ani, dar componenta poate fi modificata,
anual daca este necesar.

+ Incetarea calititii de membru in C.E.A.C. se poate realiza in urmitoarele conditii:
- la cerere;
- in urma retragerii votului de incredere acordat de Consiliul profesoral
- in cazul neindeplinirii sarcinilor asumate;
- daca se afla in imposibilitatea de a-si indeplini atributiile, din diverse motive, pe
o perioadd mai mare de 90 de zile;
- la savarsirea oricaror fapte de natura sa atraga raspunderea disciplinard sau
penala, cu repercursiuni asupra prestigiului unitatii de invatamant, ISJ Constanta,
ME si/sau ARACIP, dupa caz;

* in cazul cind mandatul inceteaza mai devreme de 4 ani se aleg sau nominalizeaza
alti reprezentanti dupa aceeasi procedura.

Art. 9. Derularea activitatii comisiei
Comisia se intruneste in sedintd lunar, conform graficului respectiv in sedinta
extraordinara, ori de cate ori este cazul.

Art. 10. Atributiile comisiei C.E.A.C.
Atributii generale :

+ Realizeazd Regulamentul C.E.A.C., Planul operational si Planul de imbundtdtire

+ Intocmeste RAEI pe care il va prezenta in Consiliul profesoral si C.A.

+ Coordoneazd, monitorizeazd si evalueaza aplicarea procedurilor si activitdtilor de
autoevaluare institutionalda, privind calitatea serviciilor educationale furnizate de
Colegiul Economic Mangalia, aprobate de conducerea acestuia, conform domeniilor
si criteriilor prevazute de legislatia in vigoare.

+ Domeniile sunt:

0 Capacitatea institutionaldi
0 Eficacitatea educationala
0 Managementul calititii

# Elaboreazd anual un Raport de evaluare interna privind calitatea serviciilor
educationale. Raportul este adus la cunostinta beneficiarilor prin afigare si este pus la
dispozitia evaluatorului extern.

+ Formuleazd propuneri de imbunitifire a calitatii educatiei, pe care le prezintd
conducerii institutiei;

#+ Aduce la indeplinire propunerile venite din partea ISJ Constanta, ME si/sau
A.R.A.C.I.P., privind masurile de imbunatatire si asigurare a calitatii Tn invatamantul
preuniversitar;

# Coopereazd cu ISJ Constanta, Agentia Romana pentru Asigurarea Calitatii in
Invatamantul Preuniversitar (A.R.A.C.I.P.), cu alte agentii si organisme abilitate sau
institutii similare din tara ori din strainatate, potrivit legii.
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+ In fnctie de activitatile derulate, in cadrul C.E.A.C., se pot constitui si alte echipe de
lucru speciale.

Atributii specifice:
Coordonatorul:
< monitorizeaza si supervizeaza activitatea comisiei;
verifica documentele de lucru ale comisiei;
realizeaza observarea lectiilor;
coordoneaza elaborarea Strategiei de evaluare interna,
coordoneaza realizarea planurilor de actiune a comisiei, de imbunatatire a calitatii;
monitorizeaza realizarea rapoartelor de autoevaluare;
propune masuri de optimizare, crestere sau dezvoltare a calitatii educatiei oferite
de Colegiul Economic Mangalia la nivel conceptual, al principiilor, indicatorilor,
standardelor privind calitatea.
elaboreaza Planul operational al comisiei,
realizeaza Raportul de autoevaluare;
realizeaza Planul de imbunatatire;
elaboreaza rapoartele de monitorizare interna;
contribuie la gestionarea dovezilor;
realizeaza observarea lectiilor;
gestioneaza intreaga documentatie a comisiei;
elaboreaza documentele de lucru ale comisiei;
defineste, in mod explicit, valorile, principiile si indicatorii calitatii;
detine toate materialele informative despre sistemul de management al calitatii
transmise in sistem §i are obligatia de a prelucra informatia primita si de a o
disemina tuturor beneficiarilor.
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Membrii-cadre didactice:
- contribuie la elaborarea Planului operational al comisiei, a Planului de
imbunatatire,
reactualizeaza baza de date;
colecteaza dovezi;
elaboreaza chestionare si fise de lucru ale comisiei;
centralizeaza rezultatele chestionarelor;
elaboreaza si revizuiesc proceduri;
contribuie la gestionarea dovezilor;

A e N A A

Elevul:

1 monitorizeaza si realizeaza sondaje de opinie intre ceilalti elevi ai scolii pentru a
stabili prioritatile si optiunile acestora in ceea ce priveste calitatea procesului
instructiv-educativ;
sesizeaza deficientele si disfunctionalitatile in procesul de predare-invatare;
propune mijloace de imbunatatire a procesului de instruire;
contribuie la promovarea imaginii scolii in exterior;
ofera informatii 1n ceea ce priveste oportunitatile de invatare si rutele de progres;
se asigura ca opiniile si propunerile elevilor sunt apreciate si respectat.

[ B B
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Parinte:

asigura buna functionare a relatiilor scoald —parinti;

' aplicd chestionare parintilor in vederea identificdrii nevoilor si asteptarilor
acestora;

' atrage donatii si sponsorizdri in vederea Imbunititirii calitifii procesului
instructiv ~educativ;

O

participd la organizarea si desfasurarea activitatilor extrascolare si de promovare
a imaginii scolii.

Liderii sindicali:
7 contribuie la elaborarea Planului operational al comisiei si a Planului de
imbunatatire,
o colecteaza dovezi;
7 participa la organizarea si desfasurarea activitatilor extragcolare si de promovare
a imaginii scolii.

Reprezentantul minoritatilor:
7 contribuie la elaborarea Planului operational al comisiei si a Planului de
imbunatatire,
o colecteaza dovezi;
¢ participd la organizarea si desfasurarea activitatilor extragcolare si de promovare
a imaginii scolii.

Membrul Consiliului Local Mangalia:

' monitorizeaza realizarea rapoartelor de autoevaluare;
- stabileste legatura dintre scoala si Consiliul local;
M -

participa la luarea deciziilor in vederea intocmirii ofertei educationale si a CDL
urilor;

participa la autoevaluarea periodica;

sprijind cooperarea dintre serviciul contabilitate al scolii si al Consiliului Local 1n
privinta necesarului de fonduri banesti.
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CAPITOLUL Il - Dispozitii finale

Art. 11. Evaluare C.E.A.C.

Orice control sau evaluare externa a calitatii se va baza pe analiza Raportului de
evaluare internd a activitatii din unitatea de Invatimant.

Art. 12. Revizii regulament

Prezentul Regulament cadru de organizare si functionare al C.E.A.C. poate fi
modificat, completat, Tmbunatatit in functie de necesitatile aparute pe parcursul
activitatii, cu aprobarea Consiliului de Administratie al scolii.

Art. 13. Prezentare regulament

Regulamentul va fi adus la cunostinta membrilor comisiei, cadrelor didactice,
elevilor, parintilor, autoritatilor locale, comunitatii si va fi afisat in loc vizibil.

ART.14. Definitii i abrevieri

Termenii folositi in acest document sunt definiti conform SREN 1SO 9000-2001.
CEAC - Comisia de Evaluare si Asigurare a Calitatii;
ARACIP - Agentia Romana pentru Asigurarea Calitatii in Invatamantul Preuniversitar;
ISJ - Inspectoratul Scolar Judetean;
ME - Ministerul Educatiei.

DIRECTOR, COORDONATOR CEAC,
prof.Ciobanel Raluca Simona prof. Bordei Lacramioara
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Anexa 1

Componenta Comisiei pentru Evaluarea si Asigurarea Calitatii in Educatie

An scolar 2023 — 2024

(l:\lr: Calitatea in comisie
1 Coordonator — Prof. Bordei Lacramioara
2 Membru- Prof. Chiriac Gabriela
3 Membru — Prof. Moraru Vasilica
4 Reprezentant al Comitetului de parinti

Filipescu Irina Mihaela

5 Reprezentant al Consiliului reprezentativ al elevilor
Goidan Alexandra Nicoleta clasa a X1-a B

6 Reprezentanti sindicat
Prof. Calinescu Carmen - FSLI
Prof. Popa Gabriela —FSE Spiru Haret - FEN

7 Reprezentantul minoritatilor
Prof. Mirzali Ghiuler

8 Reprezentant Consiliu Local
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